
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

１．目 的 

 鳥取県が目標としている平均工賃 33,000 円達成のため、就労支援事業業種別の連続

研修を実施する。共通研修として就労継続支援 B 型の役割と魅力ある事業所づくりにつ

いて学び、さらに業種別による個別研修においては菓子製造、農業、受託、印刷部門等

県外の事例を学び、今後持続可能な事業運営及び工賃向上気運を高め次年度以降に繋げ

ていく。 

 

２．内 容 

○視聴期間：令和４年３月１０日（木）～３月３１日（木）（予定） 

○開催方法：オンデマンド配信（録画配信） 

○参 加 費：無料 

○申 込： 下記URL よりお申し込みください。 

       https://forms.gle/6Fm4ZF4u8aJj3FPk9 

＊申し込み後、視聴用の ID、PW を送ります。 

○申し込み締め切り：３月７日（月）１２：００ 

○プログラム 

【基礎研修（共通）】 

①事業所のドメイン（なんのために存在しているのか？）と就労継続支援事業の原則 

  ～スタッフ人材育成と経営戦略・事業計画～ 

   講師：社会福祉法人共生シンフォニー 常務理事 中崎ひとみ氏 

②就労支援サービスに必要な「支援」と「計画」とは 

  ～職員の本分とは？就労支援サービスで必要な三位一体の計画とは？～ 

   講師：島根県障がい者就労事業振興センター 事務局長 安部義明氏 
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【業種別ステップアップ研修】（予定） 

①菓子（食品）製造編（現場動画） 

  ・菓子（食品）製造現場の留意点について 

    事例：社会福祉法人共生シンフォニー  

就労継続支援 A型事業所 がんばカンパニー 

②農業編（現場動画又は農業技術動画） 

  ・おもやの一日又は機械操作等動画 

    事例：特定非営利活動法人縁活 おもや 

③印刷編（ZOOM 研修）＊実施済み 

  ・印刷業界の今とこれからの共同連携について 

    事例：社会福祉法人ふらっと ピー・ター・パン 佐藤靖夫氏 

④受託編（現場動画及び事業概要説明） 

  ・これからの受託作業を考える～当事者のやりたい仕事づくり～ 

    事例：社会福祉法人ふらっと HUB×LAB 

 

＊内容については、ご案内時の予定ですので変更になる場合もあります。 

 詳細については、お申込みいただいた方に後日ご連絡させていただきます。 

〔参考：日本財団助成事業工賃向上フォーラム HP〕https://kochin-tori.org/ 

 

＜事務局：問い合わせ先＞ 

鳥取県障害者就労事業振興センター 

担当：赤井寿美・船内文 

〒683-0802 鳥取県米子市東福原１番地１－４５  

TEL:0859-31-1015 FAX:0859-31-1０35 

E-mail：info@sinko-tori.net  

https://kochin-tori.org/

